Los mandatos

Cada grupo de trabajo (GT) tiene su propio mandato, que define el propdsito del GT vy, si existen,
sus responsabilidades y su dominio:

e Propdsito: Es la razén por la que el GT existe/aquello que el GT quiere conseguir con su
trabajo. Se trata de una parte mas pequefia dentro del propésito del organismo global.

e Responsabilidades: Aquellos elementos por los que el GT debe responder, lo que otros
pueden esperar del GT.

e Dominio: Denota propiedad. Asi por ejemplo si un GT tiene como parte de su dominio la
gestion de la pagina web, quiere decir que ninguna persona o GT puede cambiar la pagina
web sin el permiso de dicho GT. Se puede aplicar también por ejemplo, a la gestiéon de
una cuenta de una red social, a una lista de contactos, a una cuenta bancaria, a un guién
para una charla, etc.

Los GT de trabajo son auténomos y se auto-gobiernan a si mismos. Esto quiere decir que es
responsabilidad de cada GT determinar cémo va a trabajar para conseguir cumplir su mandato
siempre dentro de las demandas y principios. En particular los GT de trabajo son libres de elegir el
método de toma de decisiones que consideren mas adecuado.
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