
Compartimos 10 principios y valores:

1. Compartimos la visión de cambio.
Crear un mundo adecuado para las próximas generaciones..

2. Nuestra visión se basa en un cambio necesario del sistema
Movilizar de forma activa a la población para conseguir un cambio de sistema, aplicando la 
estrategia momentum-driven organizing (acumular fuerzas progresivamente para ganar 
impulso)

3. Necesitamos una Cultura Regenerativa.
Una cultura que sea sana, resiliente y adaptable.

4. Nos desafiamos abiertamente a nosotras mismas y a este sistema tóxico.
Salimos de nuestras zonas de confort y tomamos medidas para el cambio.

5. Valoramos la reflexión y el aprendizaje.
Seguimos un ciclo de acción, reflexión, aprendizaje y planificación para más acciones. 
Aprendemos de otros movimientos y contextos, así como de nuestras propias experiencias.

6. Incluimos a todas, todos y todes.
Nuestra inclusividad es radical y trabajamos para crear espacios de encuentro abiertos y 
seguros.

7. Mitigamos activamente el poder.
Rompemos jerarquías para lograr una participación equitativa

8. Evitamos culpar y reprochar.
Vivimos en un sistema tóxico, pero ningún individuo tiene la culpa. Es momento de construir 
conjuntamente, sin crear oposiciones innecesarias.

9. Somos acción no-violenta.
Usamos estrategias y tácticas no-violentas porque sabemos que son las herramientas más 
efectivas para lograr el cambio.

¿Qué nos guía?



10. Somos autónomas y descentralizadas.
Creemos en la operatividad de nuestras estructuras, manteniéndolas ágiles y adaptativas a los 
diferentes contextos de actuación.
 
Para saber más, visita la web.
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